TIKKURILAN

TIKKURILAN TAITOLUISTELUKLUBIN TOIMINTALINJA SEURAN
TOIMINTAPERIAATTEISTA JA -TAVOISTA

Toimintaperiaatteet on kirjattu yhteistydssa hallituksen, valmentajien, joukkueenjohtajien ja ryhmien
yhteyshenkildiden kanssa. Toimintalinja tarkistetaan vuosittain toimintakauden alkaessa.
Toimintalinjauksen paivittdmisesta vastaa Nuori Suomi-yhdyshenkil6.

MEIDAN SEURAN VISIO

SEURA, jossa jokainen lapsi ja nuori voi harrastaa ja harjoitella omaa tasoaan vastaavassa
ryhmassa.

SEURA, jossa annetaan kaikille mahdollisuus — niin harrastajille kuin huippu- urheilijoille
seka huipulle pyrkiville

Annetaan kilpauran paattaneille luistelijoille mahdollisuus jatkaa harrastamista oman
ryhmansa kanssa

MEIDAN SEURAN EETTISET LINJAUKSET

Arvostetaan luistelijoiden aktiivisuutta

Kaikille seuran jasenille luistelukoulusta huippuluistelijoihin annetaan laadukasta ohjausta ja
valmennusta

Kaikilla on mahdollisuus osallistua seuran jadnaytoksiin

Annetaan my@s harraste — ryhmissa luisteleville mahdollisuus kilpailla

Otetaan huomioon myds erityisopetusta vaativat lapset ja nuoret.

Ohjataan ja tuetaan tydntekijoita koulutukseen

Opastetaan vanhempia toimimaan ja tukemaan lasta harrastuksessaan.

Toimitaan yhdessa laadittujen pelisaantéjen mukaisesti.

MEIDAN SEURAN TOIMINNAN TAVOITTEET

Toimintaedellytykset

- seura on toimiva ja arvostettu

- tarjonnasta I6ytyy seka harrastetoimintaa etté kilpaurheilua

- ammattitaitoinen valmennus

- muodostelma- ja yksinluistelu ovat tasa-arvoisessa asemassa kun



kaikkia toiminnan muotoja pyritdan tasa-arvoisesti kehittdmaan
- kustannukset pidetaan kohtuullisina, jotta mahdollisimman monella

olisi mahdollisuus harrastaa lajia
- seura tarjoaa mahdollisuuksia toimia lajin parissa oman uran jalkeen esim.

ohjaajina, tuomareina, valmentajina yms. ettei meneteta vuosien tydlla hankittua osaamista
- seura tukee lopettaneita luistelijoita kouluttautumaan edella mainittuihin tehtaviin.

Kasvatukselliset tavoitteet:
- kasvu yksilona tasapainoiseksi, terveelliset, liikunnalliset
eldmanarvot omaavaksi
- kasvu toimimaan ryhmassa toiset huomioon ottaen
- koetaan ryhmassa, niin onnistumisia kuin pettymyksid, toinen toistaan tukien
- Paihteetdn elama
- Vanhempien esimerkillisyys harrastusymparistéssa

Viihtyminen ja ilmapiiri

- kaikilla seuratoiminnassa mukana olevalla on hyva olla

- treeneihin on hauska tulla ja siella on innostava ilmapiiri ja
ammattitaitoinen ohjaus

- kaytettévissa olevista tiloista ja valineista huolehditaan

Taloudelliset tavoitteet
- seura ei tavoittele voittoa vaan kustannukset pyritdédn kohdistamaan tuottamusperiaatteella
huomioiden kuitenkin, ettd mahdollisimman monella on mahdollisuus harrastaa

TTK MEIDAN SEURAMME KAYTANNON TOIMINTATAPOJA

Luistelutoiminta TTK:ssa on monipuolista. Luistelua voi seurassa harrastaa joko
luistelukoulun alaisissa harrastajaryhmissé aina aikuisikaan asti tai enemman sitoutumista
vaativissa muodostelmaluistelun joukkueissa ja yksinluistelun kilparyhmissa. Seurassa
myds liikkuntarajoitteisille luistelijoille on mahdollisuus harrastaa luistelukoulun yhteydessa
omassa erityisryhmassaan.

Miten seuran ryhmat tai joukkueet muodostetaan

Yksinluistelu

Yksinluistelun NuSu2-ryhmassa luistelee n. 15-25 lasta. Ryhm&é&n voi nousta
paasaantdisesti Pikkutahdet-kehitysryhmasta taitojen ja kypsyystason perusteella. Opetus
tapahtuu pienryhmissa. NuSu2-ryhman tavoitteena on saavuttaa aluetason kilpailuihin
MINIT-sarjaan vaadittava taitotaso. Ryhmassa luistellaan 3-6 vuotta tavoitteiden
saavuttamisesta riippuen. Tiettyjen tavoitteiden saavuttamisen jalkeen voi siirtya taitojen,
kehitystason ja toiveitten mukaisesti yksinluistelun kilpailevaan NuSu1-ryhmaan,
muodostelman kilparyhmaan, Vihreat tai Taitajat-harrasteryhmiin tai aktiiviuransa
lopettaneiden kilpailijoiden Timantti-ryhmaan. Tulevaisuudessa suuntia miettiessé voi
luistella Oranssi-ryhmassa, jossa harjoitellaan oman vakioryhman mukana, mutta
harvemmin.



TTK:N LUISTELUKOULUN TAVOITTEET & ETENEMISKAAVIO

VIHREAT MUODOSTELMA YKSINLUISTELU
(edistyneet)

T T 1 T

LUISTELUKOULU IIl 9-10v. (jatko 3) PIKKUTAHDET N. 6-8v. (kehitysryhmé)

LUISTELUKOULU Il 8-9 v. (jatko 2

LUISTELUKOULU I 7-8v. (jatko 1)

TENAVAT 6-7 v. (alkeisjatko)

PEUKALOISET n. 5-6v. (alkeisryhma)
AIKUISTEN MUODOSTELMA

AIKUISTEN LUISTELUKOULU T

Muodostelma
Muodostelmaryhmissa valmentajat kokoavat kevaisin tulevan kauden joukkueet,

siitamalla alemmista joukkueista ylempiin taitojen, halun tai ian perusteella. Ennen
paatdksia siirroista, valmentaja kay ns. peukkukeskustelun luistelijoiden kanssa arvioiden
taitojen kehitysta kuluneella kaudella, motivaatiota ja halukkuutta edeta vaativampaan
ryhmaan. Mydés vanhemmat ovat tervetulleita mukaan keskusteluun ja varsinkin
nuorempien luistelijoiden kohdalla se on toivottavaa. Mahdollisista siirroista keskustellaan
aina vanhempien kanssa etukateen ja niistd sovitaan yhdessa.

Muodostelman minorijoukkueeseen valitaan luistelijat pikkutahdet-kehitysryhmasta,
Vihredt-ryhmastd, NuSu2-ryhmasta tai luistelukoulusta, noviisijoukkueeseen
minorijoukkueesta tai yksinluisteluryhmista ja juoniorijoukkueeseen noviisijoukkueesta.

Juniori-ikaisilla on seurassamme mahdollisuus valita SM-tason tai kansallisen tason
joukkue, riippuen siitd saadaanko molemmat joukkueet koottua.

Muodostelmaluistelun ikarajoista on sdanndkset Suomen Taitoluisteluliiton sdanndissa.



Luistelukoulu Pikkutahdet Minorit Noviisit SM-juniorit
NuSu2 Kansalliset juniorit

LUISTELIJAN KEHITTYMISEN EDELLYTYKSIA

Muutamia keskeisié asioita, jotka vaikuttavat taitolajissa oppimiseen :

*ika

* motivaatio

* asenne

* keskittymistaito

* pitkdjanteisyys

* lajissa tarvittavat yleistaidot
* sosiaaliset taidot

* psyykkiset taidot

* fyysiset edelleytykset

* muut; luonne jne.

Yhteenvetona; Kaikki edelldmainitut asiat ovat avainasemassa yksilén oppimiselle, jokainen asia
vaikuttaa toiseen — ketjuilmid.

Muista seuroista meille siirtyminen

Yksinluistelu

Muista seuroista meidan seuraamme pyrkivat kutsutaan kokeilemaan ja nayttaméaan
taitojaan ja tdman jalkeen valmentajien suositusten perusteella seuran hallituksessa
kasitelldan ylempiin Kilpa1 ja Kilpa2-ryhmiin uusien luistelijoiden mukaan paasy
hakemusten perusteella.

Muodostelmaluistelu

Hallituksessa kasitelladn ja vahvistetaan joukkueisiin siirtyneet / joukkueen kokoonpano.
Muodostelmajoukkueissa valmentajat valitsevat ulkopuolisista hakijoista joukkueisiin
otettavat luistelijat. Jos muodostelmaryhmiin pyrkii paljon luistelijoita, pyritddn seuran
omien kasvattien siirtyminen varmistamaan ensisijaisesti.

Seuramme vakiintuneena tapana on myds selvittda luovuttavasta seurasta mahdolliset
maksamattomat kausimaksut. Seuran vaihtamisesta on séédnnés myds Suomen
Taitoluisteluliiton sdanndissa.

Paljonko eri ikdiset lapset ja nuoret maarallisesti harjoittelevat



Yksinluisteluryhmissa harjoitusmaarat ovat :

- NuSu2 4-5 jaaharjoitusta viikossa seka 1-2 oheisharjoitusta viikossa
- NuSu1 5-7 jaatuntia viilkossa seka 2 oheisharjoitusta viikossa

- Kilpa1, Kilpa 2  5-7 jaatuntia viikossa seka 2 oheisharjoitusta viikossa.

Muodostelmaryhmissa harjoitusmaarat ovat :

- minorit 4 kertaa viikossa
- noviisit 5 kertaa viikossa
- kansalliset juniorit 3 kertaa viikossa
- SM-juniorit 8-9 kertaa viikossa

Miten osallistutaan kilpailuihin

Yksinluistelussa kilpailuihin osallistutaan yksiléllisesti luistelija- tai rynmé&kohtaisten
tavoitteiden mukaisesti. Kilpailuttamisessa pyritaan liséksi tasapuolisuuteen eli kaikki
paasevat kilpailemaan taitotasonsa mukaisissa tapahtumissa.

Muodostelmaluistelussa kilpailuihin osallistuminen arvioidaan lasten/nuorten asettamien
tavoitteiden pohjalta. Ryhmé kootaan luistelijan osaamisen ja onnistumisen
mahdollisuuksia kannustaen. Muodostelmaluistelussa kilpaillaan harrastus- ja
kilpailusarjoissa. Sarjat ovat seura- ja aluetaso, seka kansalliset sarjat ja Suomen
Mestaruus-taso. Kauden alussa laaditaan suunnitelma kauden aikana kaytavista kisoista
ja suunnitellaan joukkueen budijetti sen mukaisesti. Joukkueiden kilpailulliset tavoitteet ja
puitteet sovitaan kauden alussa luistelijoiden, vanhempien ja valmentajien kesken.

Paasaantoisesti osallistutaan 1-2 kisoihin vuoden aikana, kustannuksiltaan korkeat/pitkat
kilpailumatkat harkitaan yhdesséa, vanhempainkokouksien yhteydessa.

Koska muodostelman kisakokoonpanossa voi olla kerrallaan rajattu maara luistelijoita,
pyritdan harjoituttamaan kilpailuohjelma maksimimaaralla huomioiden kuitenkin ohjelman
asettamat rajoitukset seka myds ettd sdannét sallivat esim, noviisitasolla vain 20 luistelijan
osallistumisen itse kilpailuun.

Kauden aikana kuitenkin loukkaantumiset, harjoituksista poissaolot ja ohjelman osaaminen
vaikuttavat kulloisenkin kisan kisakokoonpanoon. Joukkuetoiminnassa panostetaan hyvan
ryhmahengen luomiseen, jotta vuorollaan varaluistelijoina olevien motivaatio sailyisi.
Jokaiselle luistelijalle annetaan tukea taitojen vahvistamiseksi ja kisakokoonpanoon
paasemiseksi. Varallaolijoita tulisi mahdollisuuksien mukaan kierrattda joukkueiden
kokoonpanoissa.

Minori- , noviisi- ja kansallisella junioritasolla kilpailuissa luistelutetaan joukkuetta koko
kauden puitteissa mahdollisimman tasapuolisesti, aiemmin mainitut poikkeukset
huomioiden. Jos seurassa toimii sekd SM- etta kansalliset juniorit, voidaan SM-
junioritasolla asettaa kovemmat kilpailulliset tavoitteet ja paattaa nain ollen
luisteluttamisesta naita tavoitteita tukien.



Hyvin tarkedd on keskustella sekd vanhempien etta nuorten itsensa kanssa siitd, miten
jokaisen osallistuminen sopivassa maarin voidaan huomioida kauden aikana ja kirjata asia
jokaisen joukkueen pelisaantaihin.

Sairaita ja loukkaantuneita emme luisteluta kilpailuissa terveyden kustannuksella.
Paljonko osallistumismaksut ovat eri ryhmille

Seuran hallitus paattaa kausimaksut kaikille ryhmille syys- ja kevatkausien alussa.
Maksun suuruuteen vaikuttaa seuran palkkakustannukset seka jaahalliyhtién veloittamat
jadmaksut.

Kausimaksujen kohtuullisina pitdmiseksi seura toteuttaa talkootyéna varainhankintaa.
Merkittavimpina tulonl&hteiné ovat joululahjapakkaustalkoot ja kevatnaytés. Myoés
luistelukoulun tuotot vaikuttavat kilpailuryhmien maksuihin.

Suuruusluokalta maksut ovat yksinluistelussa 140-305 euroa / kk ja
muodostelmaluistelussa 140-220 euroa / kk (kausi 2005-2006).

Miten asioista tiedotetaan seurassa

Internet-sivut

kilpailuryhmilla ryhmien yhteyshenkil6t, joiden kautta seuran yhteisviestit kulkevat
ilmoitustaulu harjoitushallissa ja areenalla

vuosikokoukset 2 kertaa vuodessa, syksylla ja kevaalla

seuratiedotteet 2-3 kertaa vuodessa

puheenjohtaja tai joku muu hallituksen edustaja mukana vanhempainilloissa vahintaan
kerran kaudessa jolloin tiedotetaan seuran organisaatiosta, taloudesta, arvoista,
periaatteista, tavoitteista ja vastaavat vanhempia askarruttaviin kysymyksiin
kehitysryhmasta kilparyhmiin siirtyville muodostelmaluisteluopas ja yksinluisteluopas
Nuori Suomi-vastaava tiedottaa pelisdantéjen laatimisesta, vuosittaisesta
ilmapiirikyselysta seka Nuori Suomi-kannanotoista

Seuran jasen, joka haluaa saada jonkin asian seuran varsinaisen kokouksen tai
hallituksen kasiteltavaksi, voi jattad kirjallisen ehdotuksensa seuran hallitukselle. Jos asia
halutaan vuosikokouksen kasiteltdvaksi, on ehdotus jatettava kaksi viikkkoa ennen
kokousta. Ryhmien yhteyshenkil6t ja joukkueiden johtajien kautta voidaan myds valittaa
asioita hallituksen tietoon.

Tarvittaessa hallitus kutsuu kokouksiinsa tarvittavia henkil6ité tai asiantuntijoita.
Vuosittain tehtava ilmapiirikysely luistelijoille, luistelijoiden vanhemmille seka
seuratoimijoille on kanava saada tietoja seuratoiminnan toimivuudesta.

Paatbksentekoon osallistuminen seurassa on mahdollista jokaiselle jdamaksunsa
maksaneelle 16 vuotta tayttaneelle jasenelle. Vaikuttamaan paasee jokainen, joka
osallistuu yhteisin tilaisuuksiin ja tuo mielipiteensa ja ideansa muiden tietoon.



Mika on seuran linjaus paihteiden kayton suhteen eri tilaisuuksissa,
kilpailumatkoilla yms.

Seuran luistelijat ja toimihenkil6t eivat kayta alkoholia seuran tilaisuuksissa

eivatka tupakoi hallien sisadankayntien yhteydessa. Myds joukkueiden toimihenkildita
seuran yhteinen linjaus sitoo. Edustusmatkoilla urheilija sitoutuu noudattamaan yhteisia
periaatteita ja STLL:n sopimusta paihteettdomyydesta. Ylempiin kilpasarjoihin osallistuvat
urheilijat noudattavat voimassa olevaa doping-saanndstoa.

Seuran talkootéihin osallistumisen periaatteet

Kilpailevilta ryhmiltd odotetaan kausittain osallistumista seuran yhteisiin
varainhankintaprojekteihin. Vuosittain toteutuvia projekteja ovat :

joululahjapaketointi, johon maaritelladn ryhmittain tehtavat tunnit ja tuotto myds jyvitetaan
ryhmittain. Vuorojen jako hoidetaan ryhmien yhteyshenkil6iden kautta.

kevatnaytos, jonka tuotot kdytetdan koko seuran toiminnan hyvéksi. Ryhmilta odotetaan
tietenkin luistelijan kautta naytdkseen osallistumista, lippujen myynti sukulaisille, tuttaville
mahdollisimman laajalti.

Talkootyéryhmiin kerataan tekijoita perheisiin lahetettdvan kyselylomakkeen avulla.
Kevatnaytdkseen tarvitaan paljon talkoovakea erilaisiin tehtaviin arpojen myyjista
lavasteiden rakentamisiin. Kevatnaytds on suurin varainhankintapahtuma seurassa,
naytdksia on kahtena paivana, toisena paivana paivakoti- ja koululaisryhmille, toisena
paivana naytokset kaikille lipun ostaneille. Ennakkoon myydaan naytoksiin lippuja
luistelijoiden valitykselld. Tavoitteena on saada kaikki naytokset loppuunmyydyiksi, jolloin
luistelijoilla on mukava esiintya ja tuotto on paras mahdollinen. Seuran valmentajien
osalta kevatnaytos on talkooty6ta.

Myds seuran nuoria kannustetaan osallistumaan esim. ompelu- ja
joululahjapaketointitalkoisiin.

Seura jarjestdd muutakin varainhankintaan liittyvaa toimintaa ja liséksi mukavaa
yhdessaoloa luistelijoille. Varainhankintaan liittyviin tapahtumiin odotetaan osallistumista
jokaisen luistelijan perheesta, koska varainhankinta on tarkea osa seuran talouden
yllapitoa ja kausimaksujen kohtuullisena pitamista.

Seuratoimijoiden rekrytointi

Kevatkokous valitsee hallituksen, jonka muodostavat puheenjohtaja ja nelja varsinaista
jasentéa seka kaksi varajasenta. Puheenjohtaja ja varsinaiset jasenet valitaan kahdeksi
toimintakaudeksi kerrallaan ja hallituksen varsinaisista jasenista on vuosittain erovuorossa
kaksi. Erovuorossa oleva jasen voidaan valita uudelleen. Varajasenet, joilla
varajasenyytensa aikana on puhe- ja lasnéolo-oikeus hallituksen kokouksessa, valitaan



yhdeksi toimikaudeksi. Hallitus valitsee vuosittain keskuudestaan varapuheenjohtajan
seka valitsee keskuudestaan tai hallituksen ulkopuolelta sihteerin, rahastonhoitajan seka
muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallituksen jasenilla on ns. Kiintiét eli kaksi edustajaa
yksinluistelijoiden ja kaksi muodostelmaluistelijoiden puolelta.

Joukkueisiin valitaan toimihenkil6t vanhempainkokouksissa. Muodostelmajoukkueissa
tarvitaan joukkueenjohtaja, rahastonhoitaja, huoltajat, kisavastaava ja tiedottaja ns.
vetotiimiin, joka kokoontuu yhdessa valmentajien kanssa n. kerran kuukaudessa ja
tiedottaa joukkueen vanhemmille tarpeellisista asioista.

Valmentajat haetaan rekrytointikdytdnnén mukaisesti ilmoittamalla Taitoluistelu-lehdessa
seka STLL:n nettisivujen kautta. Osa hallituksen jasenista haastattelee hakijat ja koko
hallitus tekee yhdessa paatéksen valinnasta.

Miten seurassa varmistetaan kaikkien seuratyontekijoiden kiittaminen

Valmentajat ja ohjaajat huomioidaan kauden aikana joululahjalla ja kauden paattyessa

kevatesityksen yhteydessa. Vuosittain muistetaan seuran toiminnassa aktiivisesti
vaikuttaneita vanhempia Pro Nuori Suomi-diplomilla.

Miten seuran eri lajiosastojen vélinen yhteisty6 toimii

Hallituksessa on edustettuna molempien lajien edustus ja hyva yhteishenki lahtee jo
talta tasolta.

Jaanjaossa noudatetaan seuran sisalla tasapuolisuutta huomioiden ryhmien tarve ja taso.
Kaikkinainen taloudellinen panostus jakaantuu yhteiseksi hyvaksi.

Seka yksinluistelu- ettd muodostelmaluistelun valmentajat kokoontuvat yhteisissa
valmennustoimikunnan kokouksissa ja yhteistyén eri osa-alueita arvioidaan jatkuvasti.
Yhteisty6ta lajiryhmien valilla toteutuu myds yhteisen kehitysryhméan Pikkutéhtien
toiminnassa, jossa lapsi tutustuu taitoluistelun molempiin osa-alueisiin ja valitsee kumman
lajin parissa haluaa jatkaa.

Lapsella on mahdollisuus myés siirtya lajiryhmien valilla.

Yhteisista tapahtumista tiedotetaan kaikille samanaikaisesti.

Luistelukauden aikana pyritddn myés tutustuttamaan yksinluistelun- ja

muodostelmaluistelun luistelijoita toistensa osa-alueisiin, tasta esimerkkina seurapaiva
kauden alussa.



TTK:N ORGANISAATIO JA VASTUUHENKILOIDEN ROOLIT

HALLITUS
Kevatkokous valitsee hallituksen, jonka muodostavat puheenjohtaja ja nelja varsinaista
jasenté seka kaksi varajasenta. Puheenjohtaja ja varsinaiset jasenet valitaan kahdeksi
toimintakaudeksi kerrallaan ja hallituksen varsinaisista jasenista on vuosittain erovuorossa
kaksi. Erovuorossa oleva jasen voidaan valita uudelleen. Varajasenet, joilla
varajasenyytensa aikana on puhe- ja lasnéolo-oikeus hallituksen kokouksessa, valitaan
yhdeksi toimikaudeksi. Hallitus valitsee vuosittain keskuudestaan varapuheenjohtajan
seka ottaa keskuudestaan tai hallituksen ulkopuolelta sihteerin, rahastonhoitajan seka
muut tarvittavat toimihenkilét. Hallituksen jasenilla on ns. kiintiét eli kaksi edustajaa
yksinluistelijoiden ja kaksi muodostelmaluistelijoiden puolelta. Hallitus kokoontuu
vahintdan kerran kuukaudessa.

SEURAN PUHEENJOHTAJA

- seuran toiminnan yleinen johtaminen

- toimintasuunnitelman- ja toimintakertomuksen seka talousarvion laatiminen

- seuran talouden hallinnointi ja allekirjoitusoikeus

- valmentajasopimusten laadinta

- hallituksen kokousten puheenjohtaja

- seuran ulkoisten suhteiden hoitaminen

- seuran suhteiden hoito yhteistydkumppanien kanssa

- liittohallituksen vuosikokouksiin osallistuminen (tai valtuutus hallituksen jasenelle)

VALMENTAJAT

Valmennukselliset

1. Kauden harjoitusohjelman suunnittelu ja periaatteiden laadinta

2. Vastaa joukkueen / ryhmén harjoittelusta seka jaalla etté oheisharjoittelusta

3. Joukkueen tai ryhman jasenten nimeaminen

4. Kauden kilpailutoiminnan suunnittelu

5. Kisaohjelman suunnittelu ja koreografia, musiikin valinta ja tydstdminen

6. Joukkueiden luisteluttaminen kilpailuissa sovittujen pelisdantéjen ja tavoitteiden puitteissa
Yhteistyd

7. Jaavuoroista sopiminen yhteistydssad muiden valmentajien kanssa

8. Joukkueen pelisdantékeskusteluiden toteuttaminen yhdessa joukkueenjohtajan, Nuori Suomi-
vastaavan, ryhmissa luistelevien lasten ja heidédn vanhempiensa kanssa seka valmentajien
keskinaisten pelisdantdjen laatiminen ohjeiden mukaisesti.

9. Kauden toimintasuunnitelmaesityksen laadinta vanhemmille yhdessa joukkueenjohtajan
kanssa (muodostelma)

10. Joukkueen tai ryhméan kurinpitovelvollisuus sekéa yhteishengen luominen yhdessa joukkueen
muun vetotiimin kanssa

11. Osallistumisvelvollisuus valmennustoimikunnan kokouksiin

12. Osallistumisvelvollisuus vanhempien palavereihin seka vanhempien informointi véhintaan
kerran syys- ja kerran kevatkaudella

13. Harjoitus- ja kilpailupukujen suunnittelu yhdesséa pukuvastaavan kanssa

Oma osaaminen
14. Valmentajasopimuksen mukainen toiminta
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15. ltsensa kehittdminen valmentajana ja kasvattajana, valmentajan tulee kaikissa toimissaan olla
esimerkillinen ryhménsé/joukkueensa muille jasenille, seka toimia seuran yhteiskuvaa
nostavasti.

16. Omaehtoinen kouluttautuminen seuran tukemana.

SEURASIHTEERI

— Jarjestdsihteeri toimii koko seuran tydntekijana, tydaika jakautuu niin muodostelma-,
yksinluistelu- ja luistelukoulutoiminnan tehtavien hoitamiseen.

©)
©)

O O O O O O O O

O

asiakaspalvelu

puhelinliikenne (oikeus puhelimen sulkemiseen vapaaviikonloppuina, tarvittaessa voidaan
sopia kenelle puhelut ohjataan)

sahkoépostilikenne

postin tarkistus, laskujen esitarkistus

laskutus, reskontra, perinta ja kustannuspaikkalaskenta

jasenrekisterin hoito

seuran sisdinen tiedotus

hallituksen sihteerina toimiminen

valmentajakokousten sihteerind toimiminen

vapaaehtoiset: rekrytointi, yhteydenpito, tehtavien jako yhdessa kulloisenkin
projektivastaavan kanssa

yhteistydverkostojen yllapito

— Projektivastuut

O

o O O

Jaanaytos

Kausijulkaisu

Joululahjapakkaus

Teemapaivat: seurapaiva, paivakotiluistelut, poikapaiva, puurojuhla

YKSINLUISTELURYHMIEN JA MUODOSTELMAN YHTEYSHENKILO / TIEDOTTAJA :
- Tiedottaa ryhmille, joukkueille seuran yhteistiedotteet

MUODOSTELMAJOUKKUEIDEN TOIMIHENKILOT :

JOUKKUEENJOHTAJA (T)
joukkueen aiti-hahmo
- vastaa joukkueen hyvinvoinnista harjoituksissa, kilpailumatkoilla ja harjoitteluleireiilla
- toiminnan yleinen johtaminen
- hoitaa suhteita joukkueen luistelijoiden, valmentajien, vanhempien ja seuran johdon valilla
- joukkueen vetotiimin ja vanhempien toiminnan vetdja
- vastaa joukkueen tiedotustoiminnasta yhdessa tiedotusvastaavan kanssa
- joukkueen virallinen edustaja kilpailuissa
- kuuluu oman seuran muodostelmakilpailujen jarjestelytoimikuntaan
- talousarvion laatiminen yhdessa rahastonhoitajan kanssa
- varainhankinnan koordinointi
- kaytannodn tehtavat kisoissa ja leireilla

KILPAILUVASTAAVA
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tiedottaa kauden kilpailuista, lohkojaoista, tuloksista

hoitaa ilmoittautumiset kilpailuihin

huolehtii joukkueen matka- ja ruokailujarjestelyista kisoihin

tiedottaa valmentajaa, joukkuetta, muita toimihenkil6itd, seuraa ja vanhempia kilpailuihin liittyvista
asioista

hoitaa leirivaraukset, matka- ja ydpymisvaraukset seka jarjestaa ruokailun leirilla seka tiedottaa
leiriin liittyvista asioista valmentajaa, joukkuetta, vanhempia ja muita toimihenkil6ita.

HUOLTAJAT (vahintaan kaksi)

huolehtivat luistelijoista kllpallmssa harjoituksissa ja joukkueen muissa esiintymisissa
huolehtivat joukkueen ensiapu- ja muista varusteista

toimii joukkueen ensiapuhenkiléna

huolehtii itsenaisesti varahenkilén, mikali on jossain tapahtumassa estynyt toimimasta huoltajana
toimii valmentajan apuna

RAHASTONHOITAJA

joukkueen raha-asioiden hoitaminen ja niista tiedottaminen

joukkueen vuosibudijetin laatiminen yhdessa joukkueenjohtajan kanssa

huolehtii joukkueen maksuliikenteesta ja seuraa tilitapahtumia

seuraa joukkuemaksujen kertymista joukkueen tilille ja hoitaa mybhéstyneiden maksujen
karhuamisen

toimittaa seuran hallitukselle tilitiedot tilinpaatdsta varten

VAATEVASTAAVA (T)

Vaateasioiden yhteyshenkild valmentajien, luistelijoiden, vanhempien, hankintapaikkojen ja
vaatteiden valmistajien valilla

Luo kontaktit ompelimoihin, kangastukkuihin ja tarvikkeiden toimittajiin.

Suunnittelee harjoittelu- ja kilpailupuvut yhdessé valmentajien kanssa huomioiden Seuran yleiset
linjaukset vaateasioissa.

Hankkii harjoittelu- ja kilpailupuvut seka kisatrikoot.

Joukkuevaatteiden (tuulipuku, takit, t-paidat yms.) hankintojen suunnittelu yhdessa
toimihenkildiden kanssa ja asujen hankinta.

Puku- ja vaateasioista tiedottaminen valmentajille, luistelijoille ja vanhemmille
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